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Zariadenie sociálnych služieb Salustia –  

Szociális Szolgáltatások Intézménye Salustia 

Kirť 189,  991 22  Čeláre 

 
v zriaďovateľskej pôsobnosti BBSK, Námestie SNP 23, 974 01  Banská Bystrica 

 

vyhlasuje podľa ustanovenia § 5 zákona NR SR č.552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom 

záujme v znení neskorších predpisov a v zmysle Smernice č. 005/2017/ODDSSZ Postup pri 

výberových konaniach na obsadzovanie pracovných miest vedúcich zamestnancov v zariadeniach 

sociálnych služieb a zariadeniach na výkon opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej 

kurately zriadených Banskobystrickým samosprávnym krajom 

 

VÝBEROVÉ  KONANIE 

 

na obsadenie pracovnej pozície 

 

Vedúci zdravotného úseku – sestra, garant poskytovania ošetrovateľskej 

starostlivosti 
 

 

Žiadosť o účasť vo výberovom konaní môžu podať záujemcovia spĺňajúci: 

 

Kvalifikačné a osobnostné predpoklady a zručnosti na vykonanie funkcie 

• Vysokoškolské vzdelanie II. stupňa, študijný odbor ošetrovateľstvo (sestra)  

s príslušnou špecializáciou v špecializačných odboroch stanovených platnou 

legislatívou pre zariadenia sociálnych služieb pre plnoleté fyzické osoby  

(§ 10a - odsek 5 zákona č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, službách 

súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov ošetrovateľská starostlivosť v komunite, pediatrii, psychiatrii, 

odboroch vnútorného lekárstva, odboroch chirurgie alebo onkológii)  

• Odborná prax minimálne 3 roky  

• Ovládanie príslušnej legislatívy 

• Interpersonálne, rozhodovacie a administratívne zručnosti 

• Oprávnenie viesť osobné motorové vozidlo 

• Ovládanie práce s PC (MS office, Internet) 

 

Uchádzač o pracovné miesto musí byť 

• spôsobilý na výkon zdravotníckeho povolania (§ 31 zákona č. 578/2004  

o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, 

stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov) 
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Záujemcovia o účasť vo výberovom konaní zašlú nasledovné doklady: 

• Žiadosť o zaradenie do výberového konania 

• Motivačný list 

• Projekt vo vzťahu k výkonu práce vedúceho zamestnanca, na ktorú sa vypisuje 

výberové konanie (v rozsahu maximálne 3 strán) 

• Profesijný štruktúrovaný životopis (s adresou pre doručovanie písomností, 

telefonický kontakt, e-mailová adresa) 

• Referencie od posledných zamestnávateľov s potvrdením odbornej praxe 

v minimálnom rozsahu 3 rokov 

• Overená kópia dokladu o pridelení kódu zdravotníckeho pracovníka 

• Fotokópia dokladu o najvyššom ukončenom vzdelaní 

• Fotokópia dokladov o ďalšom absolvovanom vzdelaní 

• Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu príslušného zdravotníckeho 

povolania 
• Aktuálny výpis z registra trestov (nie starší ako tri mesiace)  

• Písomný súhlas uchádzača s použitím osobných údajov pre potreby výberového 

konania  
 

Všetky požadované doklady je potrebné zaslať v zalepenej obálke s označením  
 

NEOTVÁRAŤ! 

Výberové konanie 

Vedúci zdravotného úseku – sestra, garant poskytovania ošetrovateľskej starostlivosti 
 

na adresu  
 

Zariadenie sociálnych služieb Salustia – Szociális Szolgáltatások Intézménye Salustia 

Kirť 189,  991 22  Čeláre 
 
 

Dátum uzávierky prijímania žiadostí o účasť na výberovom konaní je 06.06.2025. 

Rozhodujúci je dátum na poštovej pečiatke. 
 

O dátume, mieste a čase výberového konania budú uchádzači  spĺňajúci podmienky zaradenia 

do výberového konania informovaní písomne najmenej 7 dní pred začatím výberového konania, 

na kontaktnej adrese uvedenej v životopise 
 

ZSS Salustia – SZSZI Salustia si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, 

ktorí nebudú spĺňať kvalifikačné predpoklady, nedoručia niektorý z požadovaných dokladov, 

alebo zrušiť výberové konanie. 
 

Na základe výsledkov určí výberová komisia poradie uchádzačov, zverejní výsledok výberového 

konania a do 10 dní od jeho skončenia písomne oznámi uchádzačom výsledok výberového 

konania. 
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Ďalšie informácie 

 

Miesto výkonu práce:  Zariadenie sociálnych služieb Salustia – Szociális Szolgáltatások  

Intézménye Salustia, Kirť 189,  991 22  Čeláre 

 

Základná zložka mzdy v eurách (v hrubom): 

• podľa odpracovaných rokov v súlade so zákonom č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších zmien a doplnkov 

• + zvýšenia tarifného platu podľa § 7 ods. 7 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov 

• + príplatok za riadenie – upravuje § 8 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov 

• + osobný príplatok – upravuje § 10 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov 

 

ZSS Salustia – SZSZI Salustia ponúka  

• stabilné pracovné miesto 

• 5 dní dovolenky nad rámec Zákonníka práce 

• príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie 

• príspevok na rekreáciu 

• príspevok na športovú činnosť dieťaťa 

 

Hlavné právomoci a zodpovednosti 

• Zodpovedá za poskytovanie ošetrovateľskej starostlivosti v súlade s § 10a zákona 

č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním 

zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov a Vyhlášky MZ SR 

č. 95/2018 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

• Pri zabezpečovaní zdravotnej starostlivosti prijímateľov aktívne spolupracuje s ostatnými 

odborníkmi (obvodný lekár, psychológ, psychiater, neurológ, stomatológ, nefrológ, 

lekárenská služba, zdravotná poisťovňa, ortopéd a pod.), 

• Zabezpečuje plynulý chod ošetrovateľskej starostlivosti. Sleduje jej odbornú úroveň, 

komplexnosť a dodržiavanie etických zásad v starostlivosti o prijímateľov zariadenia 

Vedie a kontroluje predpísanú dokumentáciu. 

• Zodpovedá za kvalitné poskytovanie sociálnych služieb v zariadení v rozsahu 

vymedzenom všeobecne záväznými právnymi predpismi. Zodpovedá za plnenie 

podmienok kvality poskytovanej sociálnej služby a štandardov kvality poskytovanej 

sociálnej služby v zmysle zákona o sociálnych službách. Rešpektuje a chráni ľudskú 

dôstojnosť a ľudské práva. 

 

V Kirti dňa 07.05.2025  

 

PaedDr. Anastázia Kertészová Boriková, MBA 

                                                                           Riaditeľ ZSS Salustia – SZSZI Salustia 


